“ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD MERCANTIL DENOMINADA“CENTRO DE
TRANSPORTES DE COSLADA, S.A.”,

CAPITULO J. DISPOSICIONES GENERALES.

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD
ARTICULO 12.- DENOMINACION
la Socledad se denomina “CENTRO DE TRANSPORTES DE COSLADA, S.A."
y se regira por los presentes Estatutos, por la ley de Sociedades Anéni-
mas, Codigo de Comercio y demds normas que le sean de aplicacion.
ARTICULO 22: OBJETO SOCIAL
La Sociedad tendrd por objeto:

1. La promocidn, construccion y gestion de un centro de transportes
de mercancia.

2. La promocién, construccién, explotacion, gestién, comercializacidn
y venta de un poligono de actividades logisticas, asi como la ejecu-
cion de cuanto sea necesario para dotar a dicho poligono de los ser-
viclos complementarios que se consideren oportunos.

Las anteriores actividades estardn encaminadas a la mejora de todos los
ordenes del transporte de mercancias en el municipio de Coslada y en el
drea de la comunidad Auténoma de Madrid, actuando, asimismo, el
"CENTRO DE TRANSPORTES DE COSLADA" con caracter nacional e inter-
nacional,

Las actividades enumeradas en los pdrrafos anteriores podrdn ser reali-
zadas por la Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, median-
te |a titularidad de acciones o de participaciones en sociedades con ob-
jeto idéntico o anadlogo. CNAE actividad principal:

Se excluyen del objetivo social aquellas actividades que, mediante legis-
lacién especifica, son atribuidas con caracter exclusivo a personas o en-
tidades concretas o que necesiten cumplir requisitos que la sociedad no
cumpla.

Si Ja Ley exiglere para el inicio de algunas operaciones cualquier tipo de
cualificacién profesional, de licencia o de inscripcion en Registros espe-
ciales, esas operaciones solo podrdn ser realizadas por una persona con
la cualificacion profesional requerida, y sélo desde que se cumplan estos
requisitos.



Si algunas de las actividades integrantes del objeto social fuesen de al-
gun modo actividades propias de profesionales, por ser actividades que
requieren titulo oficial y estan sujetas a colegiacidn, se entendera que,
en relacidn a dichas actividades, la sociedad actuard como una sociedad
de mediacion o intermediacion, sin que le sea aplicable a la sociedad el
régimen de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

Las actividades integrantes del objeto social podrdn ser desarrolladas
por la sociedad total o parcialmente de modo indirecto, mediante la
titularidad de participaciones sociales o acciones en sociedades con ob-
jeto idéntico o andlogo o en colaboracién con terceras partes.

ARTICULO 32, DOMICILIO SOCIAL
El domicilic social se establece en Coslada (Madrid). calle Luxemburgo,
N22

La Junta General serd el drgano competente para decidir la creacion,
supresion o traslado de las sucursales, agencias o dependencias de la
Compafifa en los lugares de Espafia o del extranjero que considere con-
venientes a los intereses de |a Sociedad. El Organo de Administracion de
la Sociedad podra acordar el cambio del domicilio soclal consistente en
su traslado dentro del mismo termino municipal.
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Articulo 42.- DURACION. La sociedad tiene duracion indefinida. Dara
comienzo sus operaciones el dia del otergamiento de la Escritura de
Constitucion.

Articulo 52.- WEB CORPORATIVA, COMUNICACIONES ENTRE ACCIO-
NISTAS Y ADMINISTRADORES POR MEDIOS TELEMATICOS.

1.- Todos los accionistas y Administradores, por el mero hecho de adqui-
rir dicha condicion, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la
sociedad puedan realizarse por medios telematicos y estdn obligados a
notificar a la sociedad una direccién de correo electronico y sus poste-
riores modificaciones si se producen. Las de los accionistas se anotaran
en el Libro Registro de Accionistas. Las de los Administradores en el acta
de su nombramiento.

2.- Por acuerdo de |a Junta General, la Sociedad podra tener una pégina
Web Corporativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis



de la Ley de Sociedades de Capital. La Junta General, una vez acordada
Ia creacion de la Web Corporativa, podra delegar en el Organo de Admi-
nistracidn la concrecion de la direccion URL o sitio en Internet de la Web
Corporativa. Decidida la misma el Organo de Administracion la comuni-
card a todos los accionistas.

3.- Serad competencia del Organo de Administracion la modificacién, el
traslado o |a supresion de la Web Corporativa.

4,- Asimismo el Organo de Administracién podrd crear, dentro de la
Web Corporativa, dreas privadas para los diferentes Organos sociales
que puedan existir, particularmente un drea privada de socios o accio-
nistas y un area privada de Consejo de Administracion, con la finalidad y
de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos y en el Art. 11 qudter de la
Ley de Sociedades de Capital. Dichas dreas privadas seran visibles en la
Web Corporativa, pero accesibles sélo por sus usuarios mediante una
clave personal compuesta de una direccién de correo electrénico y una
contrasefia. De acuerdo con lo previsto en el citado articulo, la sociedad
habilitard en ellas el dispositivo que permita acreditar |a fecha indubita-
da de la recepcion, asi como el contenido de los mensajes intercambia-
dos a través de las mismas.

5.- La creacién de las dreas privadas por el Organo de Administracion se
comunicara por correo electronico a sus usuarios facilitindoles una con-
trasefia de acceso que podra ser modificada por ellos.

6.~ El drea privada de accionistas podra ser el medio de comunicacion,
por una parte, de los Administradores Mancomunados y Solidarios entre
si, y por otra, del Organo de Administracién y |os accionistas, para todas
sus relaciones sacietarias y muy especialmente para las finalidades pre-
vistas en estos Estatutos.

7.- El area privada del Consejo de Administracion podrad ser el medio de
comunicacién entre sus miembros para todas sus relaciones societarias
y muy especialmente para las finalidades previstas en estos Estatutos.

8.- La clave personal de cada accionista, Administrador o miembro del
Consejo para el acceso a un drea privada se considerara a todos los efec-
tos legales como identificador del mismo en sus relaciones con la socie-
dad y entre ellos a través de la misma. Por tanto, se imputardn como
remitidos o recibidos por ellos cualesquiera documentos o notificacio-



nes en formato electrénico depositados o visualizados con su clave en 0
desde un drea privada e igualmente se les atribuirdn las manifestaciones
de voluntad expresadas de otra forma a través de ella.

9.- Las notificaciones o comunicaciones de los accionistas a la sociedad
se dirigirdn al Presidente del Consejo de Administracién o a cualquiera
de los Administradores si la administracion no se hubiera organizado en
forma colegiada.

10.- De canformidad con lo establecido en la normativa vigente de pro-
teccion de datos, los datos personales de los accionistas, administrado-
res y miembros del Consejo serdn incorporados a los correspondientes
ficheros, automatizados o no, creados por la sociedad, con la finalidad
de gestionar las obligaciones y derechos inherentes a su condicién, In-
cluyendo la administracion, en su caso, de la web corporativa, segin lo
dispuesto en la ley y los presentes estatutos, pudiendo aquellos ejercitar
sus derechos en el domicilio social, haciendo uso de los medios que
permitan acreditar su Identidad.

CAPITULO IL.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES.

Articulo 62.- Capital social.- El capital social es de SEIS MILLONES SEIS-
CIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO EUROS
CON NOVENTA Y DOS CENTIMOS DE EURO (6.625.384'92.-€), represen-
tado por DOS MILLONES DOSCIENTAS TREINTA MIL SETECIENTAS SE-
SENTA Y NUEVE (2.230.769) acciones nominativas de DOS EUROS CON
NOVENTA Y SIETE CENTIMOS DE EURO (2'97.-€) de valor nominal cada
una de ellas, numeradas correlativamente con los nimeros 1 a
2.230.769, ambos inclusive, todas las cuales son de una sola serie, de
igual valor y confieren los mismos derechos.

Las acciones estan totalmente suscritas y desembolsadas.
ARTICULO 79.- DE LAS ACCIONES.

1.- Las acciones, nominativas, estdn representadas por medio de titulos,
que podran tener el cardcter de multiples dentro de la misma serie.
Contendran las menciones ordenadas por la Ley. Cada accionista tendra
derecho a recibir 1as que le correspondan libres de gastos.

2.- Las acciones figurardn en un Libro Registro que llevard la Socledad en
el que se inscribiran las sucesivas transferencias de las mismas, asi como



la constitucion de derechos reales sobre ellas, en la forma determinada
en la Ley. Los Administradores podran exigir los medios de prueba que
estimen convenientes para acreditar la transmisidn de las acciones, asi
como todas sus circunstancias, previamente a la inscripcion de la trans-
misidn en el libro Registro.

Mientras no se hayan impreso y entregados los titulos, el accionista
tendrd derecho a obtener certificacion de las acciones inscritas a su
nombre.

3.- Las acciones son Indivisibles, resolviéndose en los términos previstos
en la Ley el condominio y cotitularidad de derechos sobre las acciones,
asi como el usufructo, prenda o embargo de aquellas.

4.- No podrdn emitirse acciones que de forma directa o indirecta alteren
la proporcionalidad entre el valor nominal y el derecho de voto ¢ el de-
recho de preferencia.

ART. 8.- DE LA TRANSMISION DE LAS ACCIONES.
1.- Forma de la transmisién.

Las acciones son transmisibles en las formas y por los medios previstos
en la Ley de Sociedades de capital y disposiciones complementarias.

2.-Limitaciones a la libre transmisién de las acciones o de derechos
derivados de las mismas.

Para la transmision de las acciones, cuotas de propiedad o participacio-
nes indivisas de las mismas, o derechos de suscripcion preferente o de
asignacion gratuita, se seguirdn las reglas que se especifican en este
articulo, las cuales serdn de aplicacion a cualquier acto o contrato me-
diante el cual se transmitan las acciones de la sociedad o dichos dere-
chos, o se cambie su titularidad, incluidas aportaciones y actos especifi-
cativos o determinativos de derechos, tales como liquidaciones de so-
ciedades y comunidades, incluso conyugales.

2.1.-Transmision voluntaria inter vivos libre.

Serd libre la transmisién voluntaria de acciones por actos inter vivos,
onerosos o gratuitos, en los siguientes supuestos:




Entre acclonistas.
En favor del conyuge, ascendientes o descendientes del accionista.

En favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que |a sociedad
transmitente o sobre las cuales el accionista, sélo o con su conyuge,
tenga directa o indirectamente el control.

En favor de socios que tengan el control, directo o indirecto, de socie-
dades accionistas,

2.2.-Transmision voluntaria inter vivos sujeta a derecho de adquisicién
preferente.

Cuando no se den las circunstancias del apartado anterior, la transmi-
sién voluntaria de acciones por actos inter vivos, onerosos o gratuitos,
estara sometida al derecho de adquisicion preferente de los demds ac-
cionistas o de la sociedad, para lo cual:

1. El accionista que se proponga trasmitir acciones de la sociedad
debera comunicarlo por escrito al Organo de Administracion, ha-
ciendo constar el nimero y caracteristicas de aquellas, asi como la
identidad y domicilio del adquirente, y el precio o valor y demas
condiciones de la transmisién. Si la informacién comunicada no fuera
completa el Organo de Administracion podra desconocer la comuni-
cacidn hasta que lo sea, comunicdndoselo al accionista.

2. El Organo de Administracidn, en el plazo de 10 dias naturales
transmitird |a comunicacién a los demas accionistas, a fin de que és-
tos puedan ejercitar el derecho de preferente adquisicidn dentro del
plazo de 15 dias naturales a contar desde aquél en que la reciban,
expresando, en su caso, el niimero de acciones que desean adquirir.
Si fueran varios los interesados en la adquisicion se distribuirdn las
acciones entre ellos a prorrata de su participacion en el capital social.
El sobrante, si lo hubiere, se adjudicara por el Organo de Administra-
cién por sorteo, evitando situaciones de comunidad.

3. En el plazo de 10 dfas, contados a partir del siguiente en que
expire el de 15 concedide a los accionistas para el ejercicio del tan-
teo, el Organo de Administracion comunicard al accionista que pre-
tenda transmitir el nombre de los que desean adquirirlas.

4, Si ningun accionista ejercitara su derecho, la sociedad podrd
adquirir las acciones como propias, en los términos y con las condi-
ciones establecidas por la Ley de Sociedades de Capital y demas le-




gislacién aplicable, lo que comunicard al accionista transmitente
dentro del mismo plazo de 10 dias sefialado en el pdrrafo anterior.

5. El precio de adquisicion de |as acciones sera el que acuerden las
partes y en su defecto, el valor razonable de las mismas en el mo-
mento de la comunicacién de la transmisién por el accionista a la so-
ciedad. Se entendera como valor razonable el que determine un au-
ditor de cuentas distinto al auditor de la sociedad que, a solicitud de
cualquiera de los interesados, nombre a tal efecto el Organo de Ad-
ministracion.

6. La forma de pago del precio y las demas condiciones de |2 opera-
¢ién serdn las establecidas en la comunicacion realizada por el accio-
nista transmitente a la sociedad. Si parte del precio estuviere aplaza-
do en el proyecto de transmision, el adquirente deberd garantizar su
pago mediante aval emitido por una entidad financiera.

7. La transmision deberd ejecutarse en el plazo maximo de 1 mes
desde que fuera autorizada por la sociedad o se hubieran determi-
nado el adquirente o adguirentes y todas las circunstancias de la ad-
quisicion.

8. Transcurrido el plazo de 2 meses desde que se presento la co-
municacion de |2 transmision sin que la Sociedad haya contestado a
la misma, se considerara que la transmision puede efectuarse libre-
mente, en las mismas circunstancias comunicadas y dentro de los 2
meses siguientes.

9. En el caso de que, por no haber dado conocimiento de! proyecto
de transmisién, no se hubiere podido ejercitar el derecho de prefe-
rente adquisicion, [os accionistas tendran igualmente ese derecho.
Para ello, cuando el Organo de Administracién haya tenido conoci-
miento por cualquier medio de la transmision realizada, pondra en
marcha en procedimiento regulado en los péarrafos anteriores. Esta
norma serd también de aplicacion cuando la transmisién se realice
en condiciones distintas a |as notificadas a la sociedad.

2.3.-Transmisién mortis causa libre.

Sera libre la transmisién mortis causa de acciones a favor del conyuge,
ascendientes o descendientes del accionista fallecido.



2.4,-Transmision mortis causa sujeta a derecho de adquisicion prefe-
rente.

Las transmisiones de acciones mortis causa a favor de personas diferen-
tes de las especificadas en el apartado anterior estardn sometidas al
derecho de adquisicion preferente de los demds accionistas y, en su
caso, de la sociedad, en [os términos y con el procedimiento regulado
para las transmisiones voluntarias de acciones inter vivos también so-
metidas a ese derecho.

Si hubiera que determinar el valor razonable de las acciones, se hard a Ja
fecha en que se solicitd la inscripcidn de la trasmisién en el libro registro
de acciones nominativas.

2.5.- Transmision forzosa.

Las transmisiones de acciones como consecuencia de un procedimiento
de ejecucion a favor de personas diferentes de las especificadas en el
apartado 2. 1 estardn sometidas al derecho de adquisicién preferente
de los demds accionistas y, en su caso, de la sociedad, en los términos y
con el procedimiento regulado para las transmisiones voluntarias de
acciones inter vivos también sometidas a ese derecho.

No obstante, si hubiera que determinar el valor razonable de las accio-
nes, se hard a la fecha en gue se solicitd |a inscripcién de la trasmisién
en el libro registro de acciones nominativas.

2.6.-Incumplimiento de los requisitos para la transmisién de acclones.

Las transmisiones de acciones en que no se hayan cumplido los requisi-
tos precedentes no seran reconocidas por la Saciedad, que podra negar
al adquirente la cualidad de accionista y los derechos inherentes a la
accion,

2.7.-Transmisidn de acciones con el consentimiento de todos los so-
clos.

Cuando Ia transmision se efecttie con el consentimiento expreso de to-
dos y cada uno de los socios, prestado en Junta General o fuera de elia,
no sera preciso el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
articulo.



ARTICULO 9.- LA JUNTA GENERAL.

Los accionistas, reunidos en Junta General debidamente convocada y
constituida, decidirdn, por las mayorias establecidas en estos Estatutos y
en su defecto por las de la Ley, en los asuntos propios de la competencia
de ia Junta. Todos los accionistas, incluso los disidentes y los ausentes,
quedan sometidos a los acuerdos vdlidamente adoptados por la Junta
General. Quedan a salvo los derechos de separacion e impugnacién es-
tablecidos en |a Ley.

ARTICULO 10.-CLASES DE JUNTAS. OBLIGATORIEDAD DE CONVOCAR-
LAS.

Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta General Ordinaria es |2 que debe reunirse dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio social para, en su caso, aprobar la ges-
tion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplica-
cién del resultado.

La Junta General Extraordinaria es cualquiera otra que no sea la ordina-
ria anual. Los Administradores la convocardn siempre que lo consideren
necesario o conveniente para los intereses sociales y en todo caso en las
fechas o supuestos que determinen |a Ley y los estatutos.

ARTICULO 11.-ORGANO CONVOCANTE.

La junta sera convocada por los Administradores de [a Sociedad y, en su
caso, por fos liquidadores. En el caso de Consejo de administracion la
Convocatoria de Junta la hard el Consejo mediante decision adoptada en
el seno del mismo.

No obstante, lo anterior, la Junta de Accionistas quedara validamente
constituida, para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convo-
catoria, siempre que esté presente o representada la totalidad del capi-
tal social, y los asistentes acepten, por unanimidad, la celebracién de la
reunion de la Junta General con cardcter universal y el orden del dia.



ARTICULO 12.-ANTELACION DE LA CONVOCATORIA.

Entre la convocatoria y la fecha sefialada para |a celebracion de la junta
deberd existir un plazo de al menos un mes, salvo que una disposician
legal exija un plazo superior.

ARTICULO 13.- FORMA DE LA CONVOCATORIA.

1.- Mientras no exista Web Corporativa las Juntas se convocardn por
cualquier procedimiento de comunicacion individual y escrita que ase-
gure la recepcion del anuncio por todos los accionistas en el domicilio
designado 2l efecto o en el que conste en la documentacidn de la socie-
dad. En el caso de que algln accionista resida en el extranjero éste solo
serd individualmente convocado si hubiera designado un lugar del terri-
torio nacional para notificaciones o una direccion de correo electrénico
con dicha finalidad.

Esa comunicacion podra realizarse por correo electronico a la direccion
de correo electronico consignada por cada accionista siempre que la
remision esté dotada de algin sistema técnico que permita confirmar su
recepcidn por el destinatario

2.- Una vez que |a Web Corporativa de la sociedad haya sido inscrita en
el Registro Mercantil y publicada en el BORME, las convocatorias de Jun-
tas se publicaran mediante su insercion en dicha Web.

3.- S, de acuerdo con |o previsto en estos Estatutos, se hubiera creado
en la Web Corporativa el drea privada de accionistas, la insercién de los
anuncios de convocatorias de luntas podrd realizarse, dentro de la cita-
da webh, en el drea plblica o, para preservar la confidencialidad, en el
drea privada de accionistas. En este (ltimo supuesto los anuncios serdn
sola accesibles por cada accionista a través de su clave personal. No
obstante, la convocatoria deberd realizarse en el drea publica cuando
por su naturaleza deba ser conocida por otras personas ademds de por
los socios.

4.- Si bien la convocatoria se producira por [a insercion del anuncioen la
web corporativa, la sociedad podrd comunicar a los accionistas median-
te correo electrdénico dicha insercién.

5.- Si existiera Web Corporativa la puesta a disposicion de los accionistas
de la documentacién que tengan derecho a conocer u obtener en rela-



cion con una Convocatoria de Junta podra hacerse mediante su depdsito
en la misma, bien en la parte publica o en el drea privada de accionistas
habilitada al efecto. Si se hiciera en el drea privada de accionistas se
aplicara lo dispuesto en los parrafos 3 y 4 anterlores.

Articulo 14.- LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA. ASISTENCIA A LA
MISMA POR VIDEO CONFERENCIA U OTROS MEDIOS TELEMATICOS.

1.- La Junta General se celebrard en el término municipal donde la so-
ciedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracion, se entenderd que la Junta ha sido convocada para su cele-
bracién en el domicilio social.

2.- De acuerdo con lo previsto en el Art. 182 de la Ley de Sociedades de
Capital, la asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo
al lugar en que vaya a celebrarse la reunidn bien, en su caso, a otros
lugares que haya dispuesto la sociedad, indicandolo asi en la convocato-
ria, y que se hallen conectados con aquel por sistemas de videoconfe-
rencia u otros medios telemdticos que permitan el reconocimiento e
identificacidn de los asistentes y la permanente comunicacidn entre
ellos.

3.- Los asistentes a cualquiera de los lugares asi determinados en la con-
vocatoria se considerardn como asistentes a una Unica reunién que se
entendera celebrada donde radique el lugar principal.

4.- Cumpliendo los requisitos de los parrafos 2 y 3 anteriores y los del
Art. 178 de |a Ley de Sociedades de Capital podrdn celebrarse Juntas
Universales.

Articulo 15.- REPRESENTACION EN LAS JUNTAS GENERALES.

1.- Todo accionista podrd ser representado por cualquier persona, sea o
no accionista, en las Juntas Generales. Salvo los supuestos en los que la
Ley de Sociedades de Capital permite el otorgamiento de la representa-
cion por otros medios, la misma debera conferirse por escrito con carac-
ter especial para cada Junta.

2.- Si existiera el drea privada de accionistas dentro de la Web Corpora-
tiva, la representacion podrd otorgarse por el accionista mediante el
depésito en la misma, utilizando su clave personal, del documento en
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formato electrdnico conteniendo el escrito de representacion, el cual se
considerara como suscrito por el accionista, o por su manifestacién de
voluntad expresada de otra forma a través de dicha drea.

3.- También serd valida la representacién conferida por el accionista por
medio de escrito con firma legitimada notarialmente o por medio de
documento remitido telematicamente con su firma electrénica. No obs-
tante, la Junta deberd aceptar dichos medios aun sin legitimacién de
firma ni firma electrénica bajo la responsabilidad del representante.
También serd vdlida la representacion conferida por medios de comuni-
cacién a distancia que cumplan con los requisitos establecidos en la Ley
de Sociedades de Capital para el ejercicio del derecho de voto a distan-
cia y con cardcter especial para cada Junta.

4.- La representacidn es siempre revocable y se entendera automatica-
mente revocada por la presencia del accionista, fisica o telemdtica, en la
Junta o por el voto a distancia emitido por él antes o después de otorgar
la representacion. En caso de otorgarse varias representaciones preva-
lecerd la recibida en Gltimo lugar.

Articulo 16.- VOTO A DISTANCIA ANTICIPADO EN LAS JUNTAS GENERA-
LES.

1.- Los accionistas podrdn emitir su voto sobre las propuestas conteni-
das en el Orden del Dia de la convocatoria de una Junta general de ac-
cionistas remitiendo, antes de su celebracion, por medios fisicos o tele-
maticos, un escrito conteniendo su voto. En el escrito dei voto a distan-
cia el accionista deberd manifestar el sentido de su voto separadamente
sobre cada uno de los puntos o asuntos comprendidos en el Orden del
Dia de la Junta de que se trate. Caso de no hacerlo sobre alguno o algu-
nos se entenderad que se abstiene en relacién con ellos.

2.- Si existiera el drea privada de accionistas dentro de la Web Corpora-
tiva, el voto podrd ejercitarse por el acclonista mediante el deposito en
la misma, utilizando su clave personal, del documento en formato elec-
trénico conteniendo el escrito en el que lo exprese o por su manifesta-
cion de voluntad expresada de otra forma a través de dicha drea. El de-
posito o la manifestacién de voluntad deberan realizarse con un minimo
de 24 horas de antelacion a la hora fijada para el comienzo de la Junta.

3.- También sera vdlido el voto ejercitado por el accionista por medio de
escrito con firma legitimada notarialmente o por medio de documento
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remitido telematicamente con su firma electronica. No obstante, la Jun-
ta podra aceptar dichos medios aun sin legitimacion de firma ni firma
electrénica. En ambos casos el voto deberd recibirse por la sociedad con
un minimo de 24 horas de antelacion a Iz hora fijada para el comienzo
de la Junta,

4.- Hasta ese momento el voto podrd revocarse o modificarse. Transcu-
rrido el mismo, el voto emitido a distancia sélo podrd dejarse sin efecto
por la presencia, personal o telematica, del accionista en |a Junta.

Articulo 17.- CONSTITUCION DE LA JUNTA Y ADOPCION DE ACUERDOS.
1.- Constitucidn de la Junta.
1.1.- Qudrums.

La junta general de accionistas quedard validamente constituida en pri-
mera convocatoria cuando [os accionistas presentes o representados
posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con dere-
cho de voto. En segunda convocatoria serd vdlida la constitucion de la
junta cuaiquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Sin embargo, para que la junta general ordinaria o extraordinaria pueda
acordar vdlidamente el aumento o la reduccion del capital y cualquier
otra modificacion de los estatutos sociales, la emision de obligaciones, la
supresion o la limitacion del derecho de adquisicion preferente de nue-
vas acciones, asi como la transformacidn, la fusidn, la escision o la ce-
sion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero,
serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por cien-
to del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria
sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capi-
tal,

1.2.- Mesa y desarrollo de la Junta.

La mesa de la Junta estard constituida por el Presidente y el Secretario
que serdn quienes ocupen dichos cargos en ¢l Consejo de Administra-
cion, en su caso, y en su defecto, las personas designadas por los accio-
nistas concurrentes al comienzo de la reunién. De no producirse esa

13




e

designacidn, presidira [3 junta el accionista de mds edad y serd secreta-
rio el de menor edad.

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes,
expresando el nombre de los accionistas asistentes y el de los accionis-
tas representados, asi como el nimero de acciones propias o ajenas con
que concurren, Los accionistas que hayan emitido anticipadamente un
voto a distancia o asistan por medios telemdticos, de acuerdo con lo
previsto en el art. 182 de la Ley de Sociedades de Capital, se considera-
rén como asistentes a la Junta,

Al final de la lista se determinard el nimero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital de que sean titulares,
especificando el que corresponde a accionistas con derecho de voto.

La lista de asistentes figurara al comienzo del acta de |a Junta de Accio-
nistas o bien se adjuntara a la misma por medio de anexo.

Fermada Ja lista de asistentes, el presidente de la Junta de Accionistas, si
asi procede, declarara vilidamente constituida la Junta de Accionistas y
determinara si ésta puede entrar en la consideracion de todos los asun-
tos incluidos en el orden del dia. Asimismo, someterd a la junta, si fuera
el caso, la autorizacion para la presencia en la misma de otras personas.

Abierta |3 sesion se dara lectura por el Secretario a [os puntos gue Inte-
gran el orden del dia y se procederd a deliberar sobre ellos, intervinien-
do en primer lugar el Presidente y las personas que €l designe a tal fin,

Una vez se hayan producido estas intervenciones, el Presidente conce-
derd la palabra a los accionistas que lo soliciten, dirigiendo y mante-
niendo el debate dentro de los limites del Orden del Dia y peniendo fin
al mismo cuande el asunto haya quedado, a su juicio, suficientemente
tratado. Por Gltimo, se someterdn a votacion las diferentes propuestas
de acuerdos.

2.- Adopcion de acuerdos.

Cada accion de igual valor nominal concede a su titular el derecho a
emitir un voto.

Los acuerdos sociales se adoptardn por mayoria simple de los votos de
los accionistas presentes o representados en la junta, entendiéndose
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adoptado un acuerdo cuando obtenga mads votos a favor que en contra
del capital presente o representado.

Para acordar validamente e! aumento o la reduccion del capital y cual-
quier otra modificacion de los estatutos sociales, la emisién de obliga-
ciones, la supresién o la limitacion del derecho de adquisicién preferen-
te de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusién, la escision
o |a cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extran-
Jero, si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento
bastard con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embar-
go, se requerird el voto favorable de los dos tercios del capital presente
o representado en [a junta cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del capital
suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

3.- Quérum y mayorias especlales.

Se dejan a salvo todos aquellos supuestos de acuerdos que, por su natu-
raleza, deban adoptarse con determinades quérums o mayorias legal-
mente establecidos y no susceptibles de modificacién estatutaria,

CAPITULO IV. ORGANOS SOCIALES, EL ORGANO DE ADMINISTRACION.

ARTICULO 18.- MODOS DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION.

La administracidn y representacion de la sociedad en juicio o fuera de é|
es competencia del Organo de Administracién.

Por acuerdo unanime de todos los socios en el otorgamiento de la escri-
tura fundacional o, posteriormente, por acuerdo de la Junta General, la
socledad podrad adoptar alternativamente cualquiera de las siguientes
modalidades de drgano de administracion:

a) Un Administrador Unico, al que corresponde con caricter exclusivo la
administracién y representacion de |a sociedad.

b) Varios Administradores Solidarios, con un minimo de dos y un maxi-
mo de cinco, a cada uno de los cuales corresponde indistintamente las
facultades de administracidn y representacion de la sociedad, sin perjui-
cio de la capacidad de la Junta General de acordar, con eficacia mera-
mente interna, la distribucién de facultades entre ellos.

15



¢) Dos Administradores Conjuntos, quienes ejercerdn mancemunada-
mente las facultades de administracién y representacidn.

d) Un Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente.
Articulo 19.- CAPACIDAD Y DURACION DEL CARGO.
A) Capacidad.

Para ser nombrado Administrador no se requiere la cualidad de accio-
nista. En caso de que se nombre Administrador a una persona juridica
debera ésta designar una persona fisica que |a represente en el gjercicio
del cargo.

B) Duracion del cargo y separacion.

Los Administradores ejercerdn su cargo por el plazo de 6 aios, pudiendo
ser separados del mismo en cualquier momento por la Junta General
aun cuando la separacion no conste en el orden del dia.

Podra nombrarse suplentes de los Administradores para el caso de que
éstos cesen por cualquier causa. Tales suplentes ejerceran el cargo de
Administrador por el periodo pendiente de cumplir por la persona cuya
vacante se cubra. El nombramiento y aceptacion de los suplentes como
administradores se Inscribird en el Registro Mercantil cuando se produz-
ca el cese del anterior titular.

Articulo 20.- GRATUIDAD DEL CARGO.

El cargo de Administrador es gratuito. No obstante, dicha gratuidad se
entiende sin perjuicio de cualquier otra retribucidn que, por prestacio-
nes distintas a |as propias del Administrador, pueda percibir |2 persona
que ostente dicho cargo.

Art, 21.- CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Cuando [a administracién y representacidn de 1a sociedad se atribuyan a
un Consejo de Administracion se aplicaran las siguientes normas:

1.- Composicidn.

El Consejo estard compuesto por un nimero minimo de 3 consejeros y
maximo de 12.
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2.- Cargos.

El Consejo, si [a Junta General no los hubiese designado, elegird de entre
sus miembros un Presidente y un Secretario, y si lo estima conveniente
un Vicepresidente, que también ha de ser Consejero y un Vicesecretario.
Podrdn ser Secretario y Vicesecretario quienes no sean consejeros, en
cuyo caso asistiran a las reuniones con voz y sin voto.

El Vicepresidente sustituird al Presidente en caso de ausencia o imposi-
bilidad del mismo, Estard facultado para visar las certificaciones de los
acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracion que se
expidan por el Secretario. El Vicesecretario sustituird al Secretario en
caso de ausencia o imposibilidad del mismo.

3.- Convocatoria.

3.1.-Se convocard por su Presidente o por quien haga sus veces o bien
por consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros dei
Consejo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 246 de la Ley de So-
ciedades de Capital.

3.2.- Lz convocatoria se realizard por medio de escrito, fisico o electré-
nico, con una antelacion minima de tres dfas a la fecha de |a reunidn, en
el que se expresara el lugar, dia y hora de la misma y el orden del dia.

3.3.- Si la sociedad tuviera Web Corporativa y en la misma hubiera sido
creada el drea privada de Consejo de Administracién, la convocatoria se
realizard mediante la insercion en ella del documento en formato elec-
tronico conteniendo el escrito de convocatoria, que sélo serd accesible
por cada miembro del Consejo a través de su clave personal.

Si bien la convocatoria se producird por la insercion del escrito en el
drea privada, la sociedad podrd comunicar dicha insercién a los miem-
bros del Consejo mediante correo electronico.

3.4.- La puesta a disposicion de los miembros del Consejo de la docu-
mentacion que tengan derecho a conocer u obtener en relacién con una
convocatoria o en cualquier otro supuesto podra hacerse mediante su
deposite en dicha drea privada. En este caso se aplicard por analogia lo
dispuesto en el parrafo anterior.




3.5.- No serd necesaria la convocatoria cuando estando presentes o re-
presentados todos los consejeros acepten por unanimidad constituirse
en Consejo de Administracién, asf como el Orden del Dfa del mismo.

4.- Representacion o delegacion de voto.

Los consejeros unicamente podrdn estar representados en |as reuniones
por otro consejero. La representacion se conferira con caracter especial
para cada reunidn mediante escrito, fisico o electrénico, dirigido al Pre-
sidente,

Si la sociedad tuviera Web Corporativa y dentro de ella hubiera sido
creada el area privada de Consejo de Administracion, la delegacion de
voto por parte del consejero podrd realizarse mediante el depdsito en la
misma utilizando su clave personal del documento en formato electré-
nico canteniendo el escrito de representacion o por su manifestacion de
voluntad expresada de otra forma a través de dicha drea.

La representacion es siempre revocable y se entendera automdticamen-
te revocada por la presencia fisica o telemdtica en la reunion del miem-
bro del Consejo o por el voto a distancia emitido por él antes o después
de otorgar la representacién. En caso de otorgarse varias representacio-
nes prevalecera la recibida en Ultimo lugar.

5.- Constitucion y adopcién de acuerdos.

El Consejo de administracién quedara vdlidamente constituido cuando
concurran a la reunidn, presentes o representados, la mayoria de los
vocales.

Los acuerdos se adoptardn por mayorfa absoluta de consejeros asisten-
tes a la reunion, decidiendo en caso de empate el voto del Presidente.

Para el supuesto de delegacion de facultades del Consejo de Adminis-
tracién se aplicara lo dispuesto en el art. 249 de |a Ley de Scciedades de
Capital. Y cuando la legislacién exigiera una mayoria reforzada se estara
2 lo dispuesto en la misma.

6.- Acuerdos por escrito y sin sesién.

Serdn vidlidos también los acuerdos adoptados por el Consejo por escrito
y sin sesidén siempre que ningln consejero se oponga a esta forma de
tomar acuerdos.



Tanto el escrito conteniendo los acuerdos como el voto sobre los mis-
mos de todos los consejeros podrdn expresarse por medios electrdnicos.

En particular, si la sociedad tuviera Web Corporativa y dentro de ella
hubiera sido creada el drea privada de Consejo de Administracion, la
adopcidn de este tipo de acuerdos podra tener lugar mediante [a inser-
cidn en dicha drea del documento en formato electrénico conteniendo
los acuerdos propuestos y del voto sobre los mismos por todos los con-
sejeros expresado mediante el depdsito, también en ese drea privada,
utilizando su clave personal, de documentos en formato electrénico
conteniéndolo o por su manifestacion de voluntad expresada de otra
forma a través de dicha drea. A estos efectos [a sociedad podrd comuni-
car por correo electrdnico a las Consejeros las referidas inserciones o
depdsitos.

7.- Voto a distancia anticipado.

Serd vilido el voto a distancia expresado por un consejero en relacion
con una reunidn del Consejo de Administracion convocada y que vaya a
celebrarse de modo presencial.

Dicho voto debera expresarse por escrito, fisico o electrénico, dirigido al
Presidente del Consejo y remitido con una antelacién minima de 24 ho-
ras en relacion con la hora fijada para el comienzo de la reunién del
Consejo. Hasta ese momento el voto podra revocarse o modificarse.
Transcurrido el mismo, el voto emitido a distancia solo podra dejarse sin
efecto por la presencia personal, fisica o telematica, del Consejero en la
reunion.

El voto distancia sélo serd valido si el Consejo se constituye vélidamente.

En dicho escrito el consejero deberd manifestar el sentido de su voto
sobre cada uno de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia del
Consejo de que se trate. Caso de no hacerlo sobre alguno o algunos se
entendera que se abstiene en relacidn con ellos.

Si existiera el area privada de Consejo de Administracion en |a Web Cor-
porativa, el voto podrd ejercitarse por el consejero mediante el depdsito
en la misma, utilizando su clave personal, del documento en formato
electrénico conteniendo el escrito en el que lo exprese o por su mani-
festacion de voluntad expresada de otra forma a través de dicha drea. El
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depdsito o la manifestacién deberan realizarse con un minimo de 24
horas de antelacidn a la hora fijada para el comienzo de la reunidn del
Consejo.

También sera vilido el voto ejercitado por el consejero por medio de
escrito con firma legitimada notarialmente o por medio de documento
remitido telematicamente con su firma electrénica. No obstante, el
Consejo podrd aceptar dichos medios aun sin legitimacidn de firma ni
firma electrdnica.

8.- Lugar de celebracion del Consejo. Asistencia al mismo por medios
telemdticos.

8.1.- El Consejo se celebrard en el lugar indicado en la convocatoria. Si
en la misma no figurase el lugar de celebracion, se entenderd que ha
sido convocado para su celebracion en el domicilio social.

8.2.- La asistencia al Consejo podra realizarse bien acudiendo al lugar en
que vaya a celebrarse la reunién bien, en su caso, a otros lugares que se
hallen conectados entre si por sistemas de videoconferencia u otros
medios telematicos que permitan el reconacimiento e identificaciéon de
los asistentes y la permanente comunicacion entre ellos.

8.3.- Los asistentes se considerardn, a todos los efectos, como asistentes
al Consejo y en una tinica reunidn que se entenderd se ha celebrado
donde radique el lugar principal.

8.4.- No serd necesaria |a convocatoria del Consejo cuando estando
todos los consejeros interconectados por videoconferencia u otros me-
dios telematicos que cumplan los requisitos de los pérrafos anteriores,
aquellos acepten por unanimidad constituirse en Consejo de Adminis-
tracidn, asi como el Orden del Dia del mismo.

ART 22.- COMISIONES EN EL SENO DEL CONSEJIO.

Las normas establecidas en el articulo precedente sobre el funciona-
miento del Consejo de Administracion, especialmente en lo que se refie-
re a la creacidn de un drea privada para el mismo a través de la Web
Corporativa, la delegacidn de voto, voto a distancia y asistencia a sesio-
nes por medios telematicos, seran aplicadas analdgicamente a cualquier
comision que el Consejo cree en su seno.
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CAPITULO V. EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCION
DE BENEFICIOS.

Articulo 23.- EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el 1 de
enero y terminara el 31 de diciembre de cada afio, excepto el inicial que
comenzara el dia del otorgamiento de la escritura fundacional.

Articulo 24.- CUENTAS ANUALES. El Organo de Administracion deberéa
formular en el plazo méximo de tres meses contados a partir del cierre
del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestién y |a pro-
puesta de aplicacién de resultado.

Articulo 25.- DISTRIBUCION DE BENEFICIOS. Se realizard a los accionis-
tas en proporcion a su participacidn en el capital social.

Capitulo VI. DI

Articulo 26.- DISOLUCION. La sociedad se disolvera por las causas y en
las formas prevenidas en [a ley.

Articulo 27.- LIQUIDACION. Durante el periodo de liquidacidn continua-
rdn aplicdndose a [a sociedad las normas previstas en la ley y en estos
estatutos que no sean incompatibles con el régimen legal especifico de
la liquidacidn.

Capitulo V|l.- RES. PROTECCION
TOS PERSONALES.

Articulo 28.- HABILITACION A LOS ADMINISTRADORES.

Los Administradores estan plenamente facultados para desarrollar lo
dispuesto en estos Estatutos en relacion con las dreas privadas de la
Web Corporativa, delegacion de voto, voto a distancia y asistencia a
luntas y Consejos por medios telemdticos, y en general tode lo relativo a
las comunicaciones por dichos medios entre sociedad, accionistas y Ad-
ministradores. En particular podrén adaptar los medios de identificacion
de los accionistas y Administradores en sus refaciones con la sociedad a
las evoluciones tecnoldgicas que pudieran producirse. El ejercicio de
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esta facultad por los Administradores deberd ponerse en conocimiento
de los accionistas.

Articulo 29.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

De conformidad con |o establecido en la normativa vigente de protec-
cidn de datos, los datos personales de |os accionistas, Administradores y
miembros del Consejo serdn incorporados a los correspondientes fiche-
ros, automatizados o no, creados por la sociedad, con la finalidad de
gestionar las obligaciones y derechos inherentes a su condicidn, inclu-
yendo la administracién, en su caso, de la web corporativa, segin lo
dispuesto en la ley y los presentes estatutos, pudiendo aquellos ejercitar
sus derechos en el domicilio social, haciendo uso de los medios que
permitan acreditar su identidad.

CAPITULO VIIL.- REGIMEN SUPLETORIO.

En lo no previsto en estos estatutos se estard a lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital y demds legisiacion aplicable.
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